Постановление Правительства Республики Марий Эл
от 31 октября 2011 г. N 347
"О разработке прогноза баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл"
С изменениями и дополнениями от:
30 мая 2013 г., 30 октября 2014 г., 18 мая 2015 г., 19 декабря 2016 г., 30 марта 2018 г., 
10 сентября 2019 г., 29 октября 2019 г.

 В соответствии с пунктом 5 постановления Правительства Российской Федерации от 3 июня 2011 г. N 440 "О разработке прогноза баланса трудовых ресурсов" Правительство Республики Марий Эл постановляет:
1. Утвердить прилагаемые Правила разработки прогноза баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл.
2. Установить, что разработка прогноза баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл осуществляется Министерством промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл при участии заинтересованных территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), органов исполнительной власти Республики Марий Эл, отделений государственных внебюджетных фондов на территории Республики Марий Эл (по согласованию), Отделения - Национального банка 
по Республике Марий Эл Волго-Вятского главного управления Центрального банка Российской Федерации (по согласованию).
3. Министерству промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл ежегодно разрабатывать прогноз баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл на долгосрочный период.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на министра промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл.
 
	Председатель Правительства
Республики Марий Эл
	Л. Маркелов


 
Правила
разработки прогноза баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл
(утв. постановлением Правительства Республики Марий Эл от 31 октября 2011 г. N 347)
С изменениями и дополнениями от:
30 октября 2014 г., 18 мая 2015 г., 19 декабря 2016 г., 30 марта 2018 г., 10 сентября 2019 г.
 
1. Настоящие Правила устанавливают порядок разработки прогноза баланса трудовых ресурсов по Республике Марий Эл (далее - прогноз баланса трудовых ресурсов).
2. Прогноз баланса трудовых ресурсов разрабатывается в целях: оценки сбалансированности потенциального предложения
на рынке труда и потенциального спроса на рабочую силу;
определения структурных пропорций предложения и спроса на рынке труда;
выявления перспективных направлений развития рынка труда с учетом социально-экономического развития республики;
повышения эффективности регулирования процессов формирования и использования трудовых ресурсов, а также принятия управленческих решений.
3. Прогноз баланса трудовых ресурсов разрабатывается в целом по Республике Марий Эл по видам экономической деятельности на уровне разделов Общероссийского классификатора видов экономической деятельности на двенадцать и более лет (далее - прогнозный период).
4. Основой для разработки прогноза баланса трудовых ресурсов являются:
данные отчетного баланса трудовых ресурсов;
данные о прогнозной численности населения Республики Марий Эл;
прогноз социально-экономического развития Республики Марий Эл на очередной финансовый год и плановый период;
данные территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), органов исполнительной власти Республики Марий Эл, отделений государственных внебюджетных фондов на территории Республики Марий Эл (по согласованию), Отделения - Национального банка по Республике Марий Эл Волго-Вятского главного управления Центрального банка Российской Федерации (по согласованию);
экспертные оценки о потребности и возможном перераспределении рабочей силы между видами экономической деятельности вследствие происходящих структурных изменений в экономике республики;
прогноз социально-экономического развития Республики Марий Эл на долгосрочный период.
5. Прогноз баланса трудовых ресурсов разрабатывается на основании методики, утверждаемой Министерством промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл.
6. Прогноз баланса трудовых ресурсов содержит следующие основные показатели:
общая численность трудовых ресурсов (численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, иностранных трудовых мигрантов, а также лиц старше трудоспособного возраста и подростков, занятых в экономике);
численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте;
численность иностранных трудовых мигрантов;
численность лиц старше трудоспособного возраста и подростков, занятых в экономике;
общая численность занятых в экономике;
численность занятых в экономике по видам экономической деятельности;
численность лиц трудоспособного возраста, обучающихся по основным общеобразовательным программам и образовательным программам среднего профессионального образования с отрывом от работы;
численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости Республики Марий Эл;
численность населения в трудоспособном возрасте, не занятого в экономике;
иные показатели прогноза баланса трудовых ресурсов, которые могут определяться методикой, предусмотренной пунктом 5 настоящих Правил.
7. В целях разработки прогноза баланса трудовых ресурсов в Министерство промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл представляют:
не позднее 1 октября текущего года:
Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Республике Марий Эл (по согласованию) - данные отчетного баланса трудовых ресурсов за предыдущий год;
не позднее 15 октября текущего года:
Министерство сельского хозяйства и продовольствия Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в видах экономической деятельности "Растениеводство и животноводство, охота и предоставление соответствующих услуг в этих областях", "Рыболовство и рыбоводство", "Производство пищевых продуктов" и "Производство напитков", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство природных ресурсов, экологии и охраны окружающей среды Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в видах экономической деятельности "Лесоводство и лесозаготовки" и "Добыча полезных ископаемых", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство транспорта и дорожного хозяйства Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в виде экономической деятельности "Транспортировка и хранение", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в видах экономической деятельности "Строительство", "Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха" и "Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство образования и науки Республики Марий Эл:
данные о среднегодовой численности лиц трудоспособного возраста, обучающихся по основным общеобразовательным программам и образовательным программам среднего профессионального
образования, в том числе лиц, обучающихся с отрывом от работы, за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
данные о среднегодовой численности лиц, занятых в виде экономической деятельности "Образование", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство здравоохранения Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в виде экономической деятельности "Деятельность в области здравоохранения",
за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство финансов Республики Марий Эл - данные о среднесписочной численности работников государственных органов Республики Марий Эл, органов местного самоуправления и избирательных комиссий муниципальных образований за предыдущий год и первое полугодие текущего года;
Департамент труда и занятости населения Республики Марий Эл: данные о численности зарегистрированных в органах службы занятости Республики Марий Эл безработных граждан за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
экспертную оценку численности безработных в Республике Марий Эл (по методологии Международной организации труда) за текущий год и на прогнозный период;
Департамент информатизации и связи Республики Марий Эл - данные о среднегодовой численности лиц, занятых в виде экономической деятельности "Деятельность в области информатизации и связи", за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Министерство внутренних дел по Республике Марий Эл (по согласованию) - данные о численности иностранных трудовых мигрантов за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Управление Федеральной службы исполнения наказаний по Республике Марий Эл (по согласованию):
данные о численности трудоспособных осужденных, отбывающих наказание в местах лишения свободы, за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
данные о численности осужденных, отбывающих наказание в местах лишения свободы, привлекаемых к оплачиваемому труду, за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
Отделения - Национального банка по Республике Марий Эл Волго-Вятского главного управления Центрального банка Российской Федерации (по согласованию) - данные о среднегодовой численности работников банковской системы за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
государственное учреждение - Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Марий Эл (по согласованию):
данные о численности неработающих лиц трудоспособного возраста, получающих пенсии на льготных условиях и по инвалидности, за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период;
данные о численности лиц старше трудоспособного возраста, занятых в экономике, за предыдущий год, текущий год и на прогнозный период.
[bookmark: sub_728]При наличии потребности в привлечении иностранных работников органы исполнительной власти Республики Марий Эл, указанные в настоящем пункте, представляют данные о потребности в привлечении иностранных работников по соответствующему виду экономической деятельности за предыдущий год, текущий год 
и на прогнозный период.
8. Расчет данных за текущий год и на прогнозный период, предусмотренных пунктом 7 настоящих Правил, может осуществляться с применением статистических методов прогнозирования и моделирования, экспертных оценок, комбинированных методов прогнозирования, основанных на совместном использовании экономико-математических и эконометрических моделей, а также иных методов, приемлемых для получения соответствующих показателей.
9. Министерство промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл разрабатывает на основании данных за предыдущий, текущий год и на прогнозный период, предусмотренных пунктом 7 настоящих Правил, прогноз баланса трудовых ресурсов и размещает его на официальном сайте Министерства промышленности, экономического развития и торговли Республики Марий Эл в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" не позднее 1 ноября текущего года.

